UCHWAŁA NR LXXX/1232/V/2010
RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 9 listopada 2010r.
	w sprawie
	Rocznego Programu Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na 2011 rok.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz. 675), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz. 675) oraz art. 5 ust. 3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr 209, poz. 1316, z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 146), uchwala się, co następuje:
Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1

Roczny Program Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na 2011 rok, stanowi dokument określający w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy współpracy, a także obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność pożytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkańców oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki społecznej i finansowej Miasta.
§ 2

Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.);

2) działalności pożytku publicznego – należy przez to rozumieć działalność określoną w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Miasta Poznania;

4) komórce organizacyjnej UMP – należy przez to rozumieć wydział Urzędu Miasta Poznania, a także równorzędną komórkę o innej nazwie działającą na prawach wydziału w strukturze organizacyjnej Urzędu;

5) organizacji pozarządowej – należy przez to rozumieć organizację w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3;

6) Rocznym Programie – należy przez to rozumieć uchwałę Rady Miasta Poznania w sprawie Rocznego Programu Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, podjętą na podstawie art. 5a ustawy;

7) konkursie ofert – należy przez to rozumieć otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych, o którym mowa w art. 11 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym – należy przez to rozumieć tryb zlecania realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym poza konkursem ofert, określony w art. 19a ustawy;

9) stronie internetowej Miasta – należy przez to rozumieć adres internetowy www.poznan.pl/organizacje.
Rozdział 2

Cele i zasady współpracy

§ 3

Celem głównym Rocznego Programu jest kształtowanie partnerstwa Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi dla wspólnych działań służących definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkańców oraz wzmacnianie aktywności społeczności lokalnej.
§ 4

1. Cel, o którym mowa w § 3, realizowany będzie poprzez następujące cele szczegółowe:

1) podejmowanie i inicjowanie różnorodnych form współdziałania Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi dla efektywnej realizacji zadań publicznych w obszarze pożytku publicznego;

2) promowanie idei społeczeństwa obywatelskiego oraz dążenie do wywoływania potrzeby społecznej partycypacji mieszkańców, zmierzające do ciągłej poprawy jakości ich życia;

3) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu między Miastem Poznań a organizacjami pozarządowymi;

4) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad współpracy między sektorami, opierających się na wzajemnym doświadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji zysków z podejmowanych wspólnie działań;

5) zwiększanie otwartości Miasta na nowe inicjatywy i wykorzystywanie możliwie dostępnych procedur służących ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultatów współpracy oraz realizowanie działań usprawniających.

2. Realizacja Rocznego Programu przyczynia się do osiągania celów określonych w Strategii Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030 oraz miejskich programach sektorowych.
§ 5

Współpraca Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach:

1) pomocniczości – Miasto poszerza w miarę możliwości zakres zadań zlecanych organizacjom pozarządowym oraz wspiera działania organizacji pozarządowych w zakresie, jaki jest niezbędny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we współpracy z Miastem, zadań publicznych;

2) suwerenności stron – gwarancje zachowania niezależności Miasta i organizacji pozarządowych, ich równość oraz autonomię, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa – podstawą podejmowanych działań związanych z definiowaniem problemów społecznych, wykonywaniem zadań publicznych oraz pozostałych procesów związanych z funkcjonowaniem organizacji pozarządowych jest współpraca Miasta i organizacji pozarządowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu równorzędności stron;

4) efektywności – określenie przez Miasto Poznań i organizacje pozarządowe należytego sposobu osiągania zakładanych celów i konieczności ich realizacji oraz dążenie do osiągania jak najlepszych efektów w zakresie wzajemnej współpracy oraz minimalizacji kosztów z tym związanych;

5) uczciwej konkurencji – wszystkie podejmowane działania przez Miasto Poznań oraz organizacje pozarządowe przy realizacji zadań publicznych w obszarze pożytku publicznego powinny opierać się na równych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposób nie budzący wątpliwości co do przejrzystości działań i procedur;

6) jawności – zachowanie przejrzystości podejmowanych działań oraz informowanie w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.
Rozdział 3

Przedmiot i formy współpracy

§ 6

1. Przedmiotem współpracy Miasta Poznania i organizacji pozarządowych jest wspólne wykonywanie zadań publicznych użytecznych społecznie, w celu zaspokajania istniejących potrzeb społecznych, jeśli zadania te należą do zadań Miasta.

2. Przedmiot, o którym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na który składają się w szczególności:

1) zdefiniowanie istniejących problemów społecznych mieszkańców Poznania oraz podejmowanie działań zmierzających do ich rozwiązania;

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Miasto Poznań dla realizowanych działań przez organizacje pozarządowe;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju współpracy Miasta Poznania i organizacji pozarządowych w celu zaspokajania istniejących potrzeb mieszkańców Poznania;

4) dążenie do podwyższenia stopnia skuteczności współpracy i rozwoju jej form.
§ 7

Współpraca Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi odbywa się w formach finansowych lub pozafinansowych oraz innych określonych w § 10.
§ 8

Do finansowych form współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi zalicza się w szczególności:

1) zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach określonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, albo

b) wspierania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych w trybie art. 19a ustawy.
§ 9

Do pozafinansowych form współpracy zalicza się w szczególności:

1) wzajemne informowanie się Miasta Poznania oraz organizacji pozarządowych o planowanych kierunkach działań, w tym informowanie organizacji pozarządowych o zadaniach publicznych, które będą realizowane w roku obowiązywania Rocznego Programu;

2) utworzenie Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego jako organu konsultacyjnego i opiniodawczego;

3) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi lub Poznańską Radą Pożytku Publicznego projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji;

4) udział przedstawicieli organizacji pozarządowych w pracach komisji konkursowych dla opiniowania ofert złożonych w otwartych konkursach ofert;

5) administrowanie elektroniczną bazą danych o organizacjach pozarządowych, działających na terenie Poznania lub na rzecz jego mieszkańców realizujących zadania publiczne;

6) prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarządowych na stronie internetowej Miasta;

7) cykliczne spotkania przedstawicieli Miasta Poznania z przedstawicielami sektora pozarządowego i innymi zainteresowanymi, mające na celu wymianę poglądów dotyczących najważniejszych aspektów funkcjonowania organizacji pozarządowych oraz rozwój obszarów współpracy;

8) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli Miasta Poznania;

9) promowanie działalności podmiotów będących uczestnikami realizacji Rocznego Programu, w tym w szczególności poprzez współorganizowanie Poznańskiego Dnia Organizacji Pozarządowych;

10) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie potencjału wolontariuszy, szczególnie przez organizowanie konkursu Wolontariusz Roku w celu aktywizowania sił społecznych mieszkańców Poznania;

11) obejmowanie patronatem przez władze Miasta Poznania projektów i inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarządowe;

12) prowadzenie działalności edukacyjnej i doradczej związanej z funkcjonowaniem organizacji pozarządowych, w tym inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość pracy organizacji pozarządowych;

13) udzielanie przez Miasto Poznań rekomendacji wnioskującym o to organizacjom pozarządowym, jeżeli konieczność ich uzyskania wiąże się z działalnością prowadzoną przez te organizacje;

14) wspólne opracowywanie i realizacja projektów finansowanych ze środków zewnętrznych.
§ 10

Do innych form współpracy zalicza się:

1) zawieranie umów o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach określonych w ustawie i właściwej przedmiotowo uchwale Miasta Poznania;

2) zawieranie umów partnerstwa określonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 z późn. zm.);

3) udzielanie przez Miasto Poznań pożyczek, gwarancji, poręczeń organizacjom pozarządowym, na realizację zadań w sferze pożytku publicznego, na zasadach określonych w odrębnych przepisach, w tym ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.).
Rozdział 4

Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokość środków przeznaczona na realizację Rocznego Programu

§ 11

1. Określa się zadania priorytetowe oraz planowaną wysokość środków na ich realizację w zakresie współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi na 2011 rok:

1) „Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób” – w wysokości 33.607.238,00 zł:

a) Programy wspomagające funkcjonowanie rodzin i dzieci w środowisku między innymi poprzez poradnictwo specjalistyczne, streetworking i inne;

b) Wspieranie funkcjonowania systemu opieki zastępczej w tym działalności placówek opiekuńczo-wychowawczych (socjalizacyjne, interwencyjne, wielofunkcyjne, rodzinne, dzienne) i ośrodków adopcyjno-opiekuńczych;

c) Rozwój form usług i aktywności seniorów w środowisku lokalnym, w tym szczególnie zapewnienie usług socjalnych oraz możliwości pobytu w domu pomocy społecznej;

d) Wspieranie działalności ośrodków wsparcia, mieszkań chronionych i zapewnienie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla mieszkańców miasta doświadczających sytuacji kryzysowych;

e) Działania socjalno-bytowe na rzecz osób i rodzin bezdomnych między innymi poprzez zapewnienie posiłku, niezbędnego ubrania i schronienia oraz streetworking;

f) Wspieranie różnorodnych działań na rzecz ograniczenia ubóstwa i izolacji społecznej poprzez między innymi animację społeczności lokalnej;

2) „Ochrona i promocja zdrowia” – w wysokości 1.000.000,00 zł:

a) Profilaktyka chorób i promocja zdrowia wśród poznaniaków, w szczególności poprzez edukację zdrowotną;

3) „Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych” – w wysokości 2.550.600,00 zł:

a) Prowadzenie ośrodków wsparcia;

b) Wsparcie usamodzielniania się i integracji osób niepełnosprawnych poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, treningi wspierające niezależne funkcjonowanie, usługi asystentów itp.;

c) Działania wspierające osoby niepełnosprawne w poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia poprzez m.in. promocję, szkolenia, warsztaty, aktywne pośrednictwo pracy, doradztwo techniczne dla pracodawców itp.;

d) Prowadzenie działań mających na celu niwelowanie barier informacyjnych i w komunikowaniu się m.in. poprzez udostępnianie wiedzy na temat przestrzeni miasta;

e) Prowadzenie działalności wspierającej rodziny osób niepełnosprawnych m.in. poprzez szkolenia, pomoc psychologiczną, prawną itp.;

f) Działania służące poprawie stanu fizycznego i psychicznego osób niepełnosprawnych m.in. poprzez warsztaty, spotkania terapeutyczne, działania profilaktyczne, usprawniające i rehabilitacyjne;

g) Prowadzenie działań ukierunkowanych na poradnictwo dotyczące problemów i uprawnień osób niepełnosprawnych i ich rodzin;

h) Diagnozowanie aktualnych problemów i potrzeb niepełnosprawnych mieszkańców Miasta Poznania;

4) „Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości” – w wysokości 160.000,00 zł:

a) Wspieranie zakładania i prowadzenia własnej działalności gospodarczej;

b) Wspieranie doradztwa biznesowego adresowanego do początkujących przedsiębiorców;

5) „Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej” – w wysokości 20.000,00 zł:

a) Wspieranie rozpowszechniania i wdrażania nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej oraz współpracy administracji, nauki i biznesu;

6) „Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych” – w wysokości 215.000,00 zł:

a) Prowadzenie działalności doradczej, konsultacyjnej i informacyjnej z zakresu rewitalizacji na obszarach objętych Miejskim Programem Rewitalizacji dla Miasta Poznania oraz na obszarach występowania stanów kryzysowych wyznaczonych przez ten program;

b) Wspieranie imprez, programów i projektów integrujących i aktywizujących społeczności lokalne oraz wzmacniających atrakcyjność obszarów objętych Miejskim Programem Rewitalizacji dla Miasta Poznania oraz na obszarach występowania stanów kryzysowych wyznaczonych przez ten program;

c) Wspieranie programów, projektów oraz imprez integrujących i aktywizujących społeczność lokalną;

7) „Nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie” – w wysokości 224.000,00 zł:

a) Wspieranie procesów wychowawczych oraz zapewnienie zajęć profilaktyczno-psychoedukacyjnych wspomagających dzieci i młodzież w tym przeciwdziałanie różnym formom wykluczenia społecznego;

b) Wspieranie procesów edukacyjnych, promowanie dzieci i młodzieży uzdolnionej;

c) Upowszechnianie wiedzy wśród dzieci i młodzieży;

d) Wspieranie działań dla dzieci i młodzieży służących promowaniu Miasta Poznania i środowiska lokalnego oraz służących prezentacji jego dorobku naukowego i wychowawczego;

e) Organizacja działań edukacyjnych dla dzieci i młodzieży podczas ferii zimowych i wakacji letnich;

8) „Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego” – w wysokości 6.000.000,00 zł:

a) Wspieranie projektów artystycznych stymulujących poznańskie środowisko artystyczne i wzbogacających życie kulturalne Poznania, w tym wspieranie organizacji imprez, festiwali, konkursów, warsztatów i przeglądów artystycznych;

b) Wspieranie projektów z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczególnym uwzględnieniem programów skierowanych do dzieci i młodzieży oraz prezentacji poznańskiego amatorskiego ruchu artystycznego, artystycznych imprez środowiskowych i innych projektów kulturalnych integrujących społeczność lokalną;

c) Wspieranie inicjatyw kultywujących pamięć o zasłużonych dla Miasta, regionu i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych, ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego Poznania oraz jego mieszkańców;

9) „Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu” – w wysokości 10.950.000,00 zł:

a) Nauka pływania dla dzieci klas II i III szkół podstawowych Poznania;

b) Stałe zajęcia sportowo-rekreacyjne w ramach projektu „Trener osiedlowy”;

c) Poznańskie igrzyska młodzieży szkolnej w dyscyplinach indywidualnych i grach zespołowych;

d) Całoroczne zajęcia sportowe w poznańskich klubach w ramach Młodzieżowych Centrów Sportu dla młodzieży uzdolnionej sportowo, objętej systemem współzawodnictwa sportowego;

e) Stałe zajęcia sportowe dla osób niepełnosprawnych;

f) Imprezy sportowe o zasięgu lokalnym, krajowym i międzynarodowym;

g) Organizacja w Poznaniu Mistrzostw Świata w hokeju na trawie;

h) Organizacja turniejów piłkarskich „Europokolenie 2012”;

i) Udział czołowych zespołów poznańskich w grach zespołowych w rozgrywkach ligowych;

10) „Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego” – w wysokości 150.000,00 zł:

a) Edukacja ekologiczna dla dzieci i młodzieży szkolnej (warsztaty, konkursy, prelekcje, happeningi, programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe itp.);

b) Edukacja ekologiczna – ochrona przyrody (programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe, prelekcje itp.);

c) „Nie czyń drugiemu co Tobie niemiłe” – akcja uświadamiająca szkodliwość spalania „śmieci” w piecach przydomowych (programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe, happeningi, prelekcje itp.);

d) „Efektywność mamy z natury” – akcja edukacyjna promująca i uświadamiająca potrzeby oszczędzania energii przez każdego z nas (programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe, prelekcje itp.);

e) Ochrona wód Jeziora Kierskiego;

11) „Turystyka i krajoznawstwo” – w wysokości 190.000,00 zł:

a) Imprezy krajoznawcze po Wielkopolsce dla mieszkańców Miasta Poznania;

12) „Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów” – w wysokości 7.000,00 zł:

a) Edukacja konsumencka wśród dzieci i młodzieży;

13) „Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami” – w wysokości 50.000,00 zł:

a) Przygotowanie i prowadzenie kampanii informacyjnej o Prezydencji Polski w Radzie UE i roli Poznania w tym wydarzeniu;

14) „Promocja i organizacja wolontariatu” – w wysokości 50.000,00 zł:

a) Promocja, szkolenia, realizacja programów wolontariackich, w tym związanych z Europejskim Rokiem Wolontariatu 2011;

b) Przygotowanie młodzieżowych liderów wolontariatu do realizacji działań na rzecz aktywizacji społeczności lokalnej;

15) „Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka” – w wysokości 84.000,00 zł:

a) Wspieranie alternatywnych form opieki dla dzieci do 3 roku życia poprzez prowadzenie Miejsc Opieki nad Dzieckiem;

16) „Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym” – w wysokości 5.621.300,00 zł:

a) Zapewnienie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu, w tym dla sprawców przemocy domowej;

b) Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie;

c) Wspieranie zatrudnienia socjalnego osób uzależnionych od alkoholu lub narażonych na występowanie problemu uzależnienia od alkoholu;

d) Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

e) Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla uczniów, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

f) Udzielanie rodzinom, w których występują problemy narkomanii, pomocy psychospołecznej i prawnej poprzez prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób z problemem uzależnienia od narkotyków;

g) Finansowanie szkoleń dla pracowników socjalnych w zakresie udzielania pomocy społecznej osobom uzależnionym i ich rodzinom, dotkniętych ubóstwem i wykluczeniem społecznym;

17) „Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym” – w wysokości 780.000,00 zł:

a) Prowadzenie i wspieranie działalności dziennych ośrodków wsparcia;

b) Świadczenie wsparcia w ramach ośrodka geriatryczno-gerontologicznego;

c) Wsparcie i działania na rzecz integracji i zwiększenia uczestnictwa w życiu społecznym seniorów poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria;

d) Wspieranie aktywności zawodowej seniorów poprzez m.in. promocję, szkolenia, warsztaty, seminaria, aktywne pośrednictwo pracy, doradztwo dla pracodawców;

e) Działania służące poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorów między innymi poprzez warsztaty, grupy wsparcia, pomoc psychologiczną, działania profilaktyczne, usprawniające i rehabilitacyjne oraz organizację różnorodnych form wypoczynku;

f) Rozwijanie działalności informacyjno-doradczej dla osób starszych;

g) Prowadzenie działań ukierunkowanych na poradnictwo dotyczące problemów i uprawnień seniorów i ich rodzin;

h) Prowadzenie działalności wspierającej rodziny osób starszych poprzez między innymi szkolenia, pomoc psychologiczną, prawną, socjalną;

i) Rozwijanie wolontariatu wśród seniorów w tym między innymi organizacja szkoleń dla wolontariuszy, warsztatów, konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych;

j) Rozwój usług na rzecz seniorów oraz ich aktywności w środowisku lokalnym;

k) Diagnozowanie aktualnych potrzeb i problemów seniorów.

2. Planowana wysokość środków przeznaczonych na realizację Rocznego Programu wynosi 61.659.138,00 zł.

3. Szczegółowe określenie wysokości środków przeznaczonych na realizację Rocznego Programu zawiera uchwała budżetowa Rady Miasta Poznania na 2011 rok.

4. Zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych w roku 2011 może nastąpić na podstawie projektu uchwały, o której mowa w ust. 3, przekazanego Radzie Miasta Poznania na zasadach określonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.
Rozdział 5

Okres i sposób realizacji Rocznego Programu

§ 12

Roczny Program obowiązuje w okresie od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku.
§ 13

1. Roczny Program realizowany jest w drodze współpracy Miasta Poznania oraz organizacji pozarządowych.

2. Podmiotami realizującymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie współpracy, o której mowa w ust. 1, są w szczególności:

1) Rada Miasta Poznania;

2) Prezydent Miasta Poznania;

3) organizacje pozarządowe posiadające siedzibę w Poznaniu lub działające na rzecz Miasta Poznania;

4) Poznańska Rada Działalności Pożytku Publicznego.
Rozdział 6

Sposób oceny realizacji Rocznego Programu

§ 14

1. Ustala się mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.

2. Miernikami, o których mowa w ust. 1, są w szczególności:

1) wysokość środków finansowych przekazanych z budżetu Miasta Poznania organizacjom pozarządowym na realizację zadań publicznych;

2) udział środków własnych organizacji pozarządowych w realizacji zadań publicznych zleconych w drodze konkursów ofert;

3) liczba zadań publicznych realizowanych przez organizacje pozarządowe, z wyszczególnieniem zadań zleconych w drodze konkursów ofert i trybu pozakonkursowego;

4) liczba ofert złożonych przez organizacje pozarządowe na realizację zadań publicznych, z wyszczególnieniem ofert złożonych w drodze konkursów ofert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba umów zawartych z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych;

6) liczba organizacji pozarządowych, którym zlecono realizację zadań publicznych;

7) liczba form współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi o charakterze pozafinansowym, ze szczególnym uwzględnieniem działań i kampanii promujących sektor pozarządowy oraz zespołów doradczych i inicjatywnych, których członkami są przedstawiciele organizacji pozarządowych.

3. Prezydent przedkłada Radzie Miasta Poznania do 30 kwietnia 2012 roku sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu, uwzględniając mierniki wskazane w ust. 2.
Rozdział 7

Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 15

1. Komisje konkursowe powoływane są w celu opiniowania ofert złożonych przez organizacje pozarządowe w ramach ogłoszonych przez Miasto Poznań otwartych konkursów ofert.

2. Komisje konkursowe powołuje Prezydent.
§ 16

1. W skład komisji konkursowej wchodzi minimum dwóch przedstawicieli Prezydenta oraz dwóch przedstawicieli organizacji pozarządowych.

2. Przedstawicieli organizacji pozarządowych wybiera Prezydent spośród zgłoszonych kandydatur.

3. Kandydatem na członka komisji konkursowej może zostać każdy przedstawiciel organizacji pozarządowej mającej siedzibę na terenie Poznania lub działającej na rzecz jego mieszkańców, pod warunkiem, że organizacja którą reprezentuje, nie będzie brała udziału w konkursie.

4. W sytuacji gdy nie zgłosi się do komisji konkursowej odpowiednia liczba kandydatów reprezentujących organizacje pozarządowe, kandydatury Prezydentowi przedstawia Poznańska Rada Działalności Pożytku Publicznego.

5. W pracach komisji mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Prezydent bądź komisja konkursowa.
§ 17

1. Komunikat zapraszający do zgłaszania kandydatur na członka komisji konkursowej ogłasza Prezydent.

2. Komunikat zamieszczany jest na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Poznania oraz na stronie internetowej Miasta na okres nie krótszy niż 7 dni.
§ 18

1. Każdy członek komisji konkursowej przed rozpoczęciem działalności komisji zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia o nieuczestniczeniu w ogłoszonym konkursie organizacji, z którą jest w jakikolwiek sposób związany.

2. Za pracę każdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczący, którym jest przedstawiciel komórki organizacyjnej Urzędu Miasta Poznania, wskazany przez Prezydenta. W przypadku nieobecności Przewodniczącego, prawomocnym zastępcą zostaje inny przedstawiciel Prezydenta wskazany wcześniej przez Przewodniczącego.

3. Członkowie komisji konkursowej zobowiązani są do pisemnego sporządzania opinii oferty.

4. Na podstawie opinii członków komisji, sporządzane jest stanowisko komisji konkursowej.

5. Obsługę administracyjną komisji konkursowych prowadzą pracownicy poszczególnych komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Poznania. Każde posiedzenie komisji konkursowej jest protokołowane, ze szczególnym uwzględnieniem zapisów dotyczących ustaleń podjętych przez komisję. Wszystkie protokoły z posiedzeń komisji konkursowych sporządzane są przez pracowników właściwych komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Poznania.

6. Wszyscy członkowie komisji konkursowej mają prawo do wglądu w dokumentację stanowiącą podstawę do pracy komisji – zarówno podczas trwania posiedzeń, w okresie między posiedzeniami, jak i po zakończeniu procedury konkursowej.

7. Protokoły posiedzeń, oświadczenia oraz inne dokumenty powstające w czasie prac komisji konkursowych przechowywane są w zbiorze akt właściwych wydziałów merytorycznych. Powyższe dokumenty mają charakter jawny.
§ 19

Komisja konkursowa oraz dana komórka organizacyjna Urzędu Miasta Poznania podczas opiniowania ofert stosują kryteria wyszczególnione w ustawie.
§ 20

1. Komórka organizacyjna UMP, działając w ramach określonego katalogu zadań publicznych, zobowiązana jest do przedstawienia Prezydentowi stanowiska komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umożliwiającym realizację zadań.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzją o wysokości kwoty przyznanej dotacji dokonuje Prezydent.

3. Jeżeli organizacje otrzymały dotację w wysokości niższej niż wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnień, których celem jest doprecyzowanie warunków i zakresu realizacji zadania.

4. Informacje o złożonych ofertach oraz o ofertach niespełniających wymogów formalnych, jak również o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizację zadań, będą podane do publicznej wiadomości w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Poznania oraz na stronie internetowej Miasta.
Rozdział 8

Sposób tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 21

1. Przygotowanie założeń Rocznego Programu odbyło się we współpracy Miasta Poznania z przedstawicielami organizacji pozarządowych oraz innymi osobami działającymi na rzecz sektora pozarządowego, mając na uwadze wnioski z analizy sprawozdań z realizacji Rocznych Programów Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi.

2. Przy tworzeniu Rocznego Programu uwzględniono zmiany wprowadzone w drodze nowelizacji ustawy dokonanej ustawą z dnia 22 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o działalności pożytku publicznego oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2010 Nr 28, poz. 146).

3. Organizacje pozarządowe zgłosiły propozycje priorytetowych zadań publicznych do Rocznego Programu, do których następnie ustosunkowały się właściwe merytorycznie komórki organizacyjne UMP.

4. Projekt Rocznego Programu był przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z komórkami organizacyjnymi UMP oraz przedstawicielami organizacji pozarządowych zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

5. Sprawozdanie, o którym mowa w § 15, oraz uwagi zgłoszone względem realizacji Rocznego Programu będą stanowiły wskazówki dla tworzenia kolejnych programów współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi.
Rozdział 9

Przepisy końcowe

§ 22

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Poznania.
§ 23

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Przewodniczący Rady Miasta Poznania

(-) Grzegorz Ganowicz
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