Zalagcznik Nr 1 do uchwaly Nr LXXII1/1152/V1/2014
RADY MIASTA POZNANIA
z dnia 30 wrzesnia 2014r.

Regulamin przyznawania stypendiow dla studentéw uczelni wyzszych,

przygotowujacych si¢ do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Poznania

§1

Uzyte w niniejszym regulaminie zwroty oznaczaja:

1) stypendium — stypendium, o ktérym mowa w niniejszej uchwale, przeznaczone dla

studentéw uczelni wyzszych przygotowujacych si¢ do podjgcia zatrudnienia na terenie

miasta Poznania;

2) student — osobg, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 20 ustawy — Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2005 r. Nr 164, poz. 1365);

3) kandydat — osobe ubiegajaca si¢ o przyznanie stypendium, o ktérym mowa w niniejsze;j

uchwale;

4) stypendysta — osobg, ktorej przyznano stypendium w trybie niniejszej uchwaty;

5) uczelnia — szkote prowadzaca studia wyzsze w Poznaniu, utworzona zgodnie z ustawa —

6)

Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2005 r. Nr 164, poz. 1365),
na ktérej ksztalci sig stypendysta;

staz — nabywanie przez stypendyst¢ w siedzibie organizatora stazu — przyszlego
pracodawcy w kraju lub za granica, bez nawigzywania stosunku pracy, umiejetnosci
koniecznych do podjgcia zatrudnienia w ramach realizowanej przez organizatora stazu
nowej inwestycji o charakterze innowacyjnym w sektorze produkcyjnym lub sektorze
ustlug nowoczesnych typu: centrum ustug wspdlnych, centrum IT, centrum ustug
outsourcingowych (tzw. Business Process Outsourcing) lub centrum badawczo-

rozwojowe na terenie Poznania;

7) nowa inwestycja — nalezy przez to rozumie¢ inwestycj¢ zwigzang z utworzeniem lub

rozbudowa przedsigbiorstwa, jak rOwniez z rozpoczgciem w przedsigbiorstwie dziatan
obejmujacych dokonywanie zasadniczych zmian produkcji badz procesu
produkcyjnego, zmian wyrobu lub ustugi, w tym takze zmian w zakresie sposobu

swiadczenia ustug;



8) centrum ustug wspdlnych — wewngtrzna lub zewngtrzna jednostka przejmujaca czgs$¢
zadan lub procesOw przedsigbiorstwa z zakresu finanséw, ksiggowosci, zarzadzania
zasobami ludzkimi, administracji, logistyki, zaplecza bankowego 1 ubezpieczeniowego
(back-office), badan  rynkowych, wsparcia  technologii  informacyjnych
i komunikacyjnych (IT), charakteryzujaca si¢ optymalizacja (redukcja kosztéw)
1 poprawa jakos$ci danej ustugi danego przedsigbiorstwa;

9) centrum IT - jednostka zajmujaca si¢ rozwojem oprogramowania, testowaniem
i zarzadzaniem aplikacjami, zarzadzaniem bazami danych, projektowaniem
i wdrazaniem sieci, optymalizacja produktu oraz wspieraniem dziatan innowacyjnych;

10) centrum ustug outsourcingowych — przedsigbiorstwo oferujace ustugi wymienione
w pkt 8 1 9 dla klientéw zewngtrznych;

11) centrum badawczo-rozwojowe — przedsigbiorstwo lub jednostka organizacyjna
prowadzaca innowacyjna dzialalnos¢, szczegélnie w obszarze prac badawczo-

rozwojowych.

Forma pomocy

§2

. Stypendium jest przyznawane na catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow stazu w kraju
lub za granica.

. Stypendium przyznawane jest studentom przygotowujacym si¢ do podjecia zatrudnienia
w Poznaniu w ramach nowej inwestycji w sektorach okreslonych w § 1 pkt 6.

. Stypendia maja charakter stypendiow pieni¢znych.

. Stypendia przyznawane beda, poczawszy od 1 stycznia 2015 r., na okres maksymalnie 6
miesigcy.

. Stypendium przyznawane jest na podstawie wniosku stanowiacego zatacznik Nr 2 do
niniejszej uchwaty oraz umowy o przyznanie stypendium zawieranej indywidualnie
pomigdzy Miastem Poznaniem, stypendysta i organizatorem stazu, zwanej dalej umowa

stypendialna.



Zrodla finansowania

§3

1. Stypendium przyznawane jest ze sSrodkéw pochodzacych z budzetu Miasta Poznania.

2. Stypendium moze by¢ takze przyznawane ze sSrodkéw pochodzacych z innych Zrédet.

Kryteria przyznawania stypendiow

§4

1. Kandydat winien spetnia¢ nastgpujace warunki:

1) posiada¢ miejsce zamieszkania na terenie Poznania;

2) w dniu sktadania wniosku oraz wyptaty stypendium posiada¢ status studenta uczelni
prowadzacej studia wyzsze w Poznaniu;

3) przedtozy¢ dokument w jezyku polskim, wystawiony przez organizatora stazu,
potwierdzajacy przyjgcie na staz, zawierajacy informacje o firmie organizatora stazu,
programie, harmonogramie oraz koszcie stazu;

4) ztozy¢ w terminie wskazanym w § 5 ust. 1 poprawnie wypetniony formularz wniosku
wraz z zalacznikami.

2. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach stypendium moze by¢ przyznane osobom, ktére

nie posiadaja zamieszkania na terenie Poznania, jezeli kandydat spelnia wszystkie

pozostate kryteria.

Tryb przyznawania stypendiow
§5

Whnioski do Prezydenta Miasta Poznania o przyznanie stypendium (na formularzu
stanowigcym zalacznik Nr 2 do uchwaty) wraz z zalacznikami nalezy sktada¢ w terminach
do 31 marca lub do 31 pazdziernika danego roku, w Biurze Obstlugi Inwestoréw,

w Urzedzie Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17, pok6j 247.



2. Uprawnionymi do sktadania wnioskow o stypendia sa pracodawcy, bgdacy organizatorami
stazu.

3. Wnioski podlegaja opiniowaniu przez Kapitut¢ Stypendialng powotana zarzadzeniem przez
Prezydenta Miasta Poznania.

4. Pracami Kapituly Stypendialnej kieruje przewodniczacy wybrany na pierwszym
posiedzeniu.

5. Decyzj¢ o przyznaniu stypendium oraz liczbie 1 wysokosci przyznawanych stypendiow
kazdorazowo podejmuje Prezydent Miasta Poznania, kierujac si¢ mozliwosciami
finansowymi Miasta Poznania oraz mozliwoscia wykorzystania przez stypendyste
przyznanej kwoty zgodnie z przeznaczeniem.

6. Decyzja Prezydenta Miasta Poznania o przyznaniu stypendium jest ostateczna.

7. Obstuga organizacyjna stypendium prowadzona jest przez Biuro Obstugi Inwestorow

Urzedu Miasta Poznania.

Tryb realizacji stypendiéw

§6

1. Wyptate stypendium kazdorazowo musi poprzedzi¢ podpisanie odpowiedniej umowy
stypendialnej, ktérej warunki ustalane b¢da indywidualnie.
2. Wyptaty stypendium dokonuje si¢ przed rozpoczgciem stazu w formie przelewu na

rachunek bankowy wskazany przez stypendyste.

Obowigzki stypendysty

§7

1. Stypendysta zobowiazany jest do:
1) zdobywania i poglebiania swojej wiedzy, a takze nabywania nowych umiejgtnosci;
2) realizowania w terminie programu stazu oraz w spos6b godny reprezentowania Miasta

Poznania;



3) podjecia pracy po ukonczeniu stazu w przedsigbiorstwie na terenie Poznania
u pracodawcy, bedacego organizatorem stazu, przez okres 12 miesigcy, o ile
stypendysta spetnia wymagania pracodawcy jako kandydat do pracy.

2. Stypendysta jest zobowiazany do przedtozenia Prezydentowi Miasta w terminie jednego
miesigca od dnia ukonczenia stazu pisemnego sprawozdania, zawierajacego opis
przebiegu stazu oraz wykorzystania przyznanego stypendium z wyszczeg6lnieniem celu,
na jaki stypendium zostalo przeznaczone, a takze sposobu realizacji obowiazkow
natozonych na niego w ust. 1 oraz opinii organizatora stazu, zawierajacej oceng sposobu

realizacji zadan stypendysty podczas stazu.

Utrata stypendium

§8

1. Stypendysta traci prawo do otrzymywania przyznanego stypendium w przypadku, gdy:

1) nie przeznaczyl stypendium na cel wskazany w niniejszym regulaminie i w zawartej
umowie stypendialne;j;

2) nie przedtozyt sprawozdania, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 niniejszego regulaminu;

3) doprowadzil z wiasnej winy do przerwania stazu przed terminem wskazanym
w umowie stypendialne;.

2. W przypadku utraty prawa do otrzymywania przyznanego stypendium lub nieukonczenia
stazu z przyczyn lezacych po stronie stypendysty, stypendysta zobowiazany jest do zwrotu
catego pobranego stypendium. Zabezpieczeniem zobowiazania zwrotu stypendium przez
stypendyste w przypadku utraty prawa do stypendium jest weksel na kwote pobranego
stypendium podpisany przez stypendystg.



