
 
Załącznik do uchwały Nr XCII/1783/VIII/2023 

RADY MIASTA POZNANIA 
z dnia 7 listopada 2023 r. 

WIELOLETNI PROGRAM WSPÓŁPRACY 

MIASTA POZNANIA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

NA LATA 2024–2026. 

Preambuła 

Program ma służyć zrównoważonemu rozwojowi Poznania jako miasta skupiającego 

i przyciągającego ludzi otwartych, kreatywnych, rozwijających się i razem kształtujących 

przyszłość; mieszkańców tworzących solidarne społeczeństwo, podejmujących działania na 

rzecz wspólnot lokalnych, samoorganizujących się w formalnych i nieformalnych strukturach 

oraz współpracujących z samorządem przy realizacji celów zgodnych ze wspólnymi 

wartościami. 

 

1. Miasto i Organizacje Pozarządowe współpracują na rzecz podniesienia jakości życia 

w Poznaniu w odpowiedzi na wspólnie zdiagnozowane potrzeby społeczne oraz 

potrzeby w zakresie ekologii, ochrony przyrody i środowiska. Mieszkańcy to kluczowy 

podmiot działań Miasta i Organizacji Pozarządowych.  

2. Organizacje Pozarządowe, jako przedstawiciele samoorganizujących się obywateli, są 

kluczowym partnerem Miasta Poznania w tworzeniu i realizacji polityk publicznych 

(strategii, programów, planów działania). Współpraca Miasta i Organizacji 

Pozarządowych to ważny element rozwoju Poznania. 

3. Podejmując wspólne działania, Miasto i Organizacje Pozarządowe są otwarte na nowe 

wyzwania, innowacje społeczne, kreatywne podejście do zaspokajania potrzeb 

i oczekiwań mieszkańców Poznania. Współpraca partnerów akcentuje otwartość 

i pomysłowość w podejściu do zmian rozwojowych Poznania. 

4. Miasto i Organizacje Pozarządowe wspólnie tworzą warunki do rozwoju aktywności 

obywatelskiej i społecznej zarówno w odniesieniu do indywidualnych, jak i zbiorowych 

inicjatyw mieszkańców Poznania. Istotne znaczenie dla celów współpracy ma wspieranie 

mobilności społecznej mieszkańców w sferze przepływów kapitałowych, informacyjnych, 

kulturowych, wartości i wiedzy.  



5. Współpraca Miasta i Organizacji Pozarządowych opiera się na wymianie doświadczeń, 

wiedzy, informacji i wzajemnym uczeniu się od siebie. Ważnym jej elementem jest 

kształcenie jako ustawiczny proces uczenia się, dzielenia się wiedzą oraz kreowania 

postaw, cech i zachowań. 

Program został stworzony przez przedstawicieli samorządu i Organizacji Pozarządowych 

w sposób partycypacyjny, z uwzględnieniem doświadczeń wynikających z dotychczasowej 

współpracy. Wyznacza on kierunki i nadaje jej ramy na lata 2024–2026 oraz tworzy warunki 

do realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczości i rozwoju społeczeństwa obywatelskiego. 

Współpraca Miasta Poznania z organizacjami będącymi realizatorami konkretnych usług 

społecznych obejmuje zadania z zakresu sfery zadań publicznych, o których mowa w art. 

4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie. 

 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

 
Ilekroć w Programie jest mowa o: 

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

2) działalności pożytku publicznego – należy przez to rozumieć działalność określoną 

w art. 3 ust. 1 ustawy; 

3) Mieście – należy przez to rozumieć Miasto Poznań; 

4) Urzędzie – należy przez to rozumieć Urząd Miasta Poznania; 

5) Organizacji Pozarządowej – należy przez to rozumieć organizację w rozumieniu 

art. 3 ust. 2 i 3 ustawy; 

6) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Miasta Poznania; 

7) Programie – należy przez to rozumieć „Wieloletni program współpracy 

z organizacjami pozarządowymi na lata 2024–2026”; 

8) Rocznym Programie – należy przez to rozumieć uchwalony przez Radę Miasta 

Poznania program współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na dany rok kalendarzowy; 

9) stronie internetowej Miasta – należy przez to rozumieć stronę internetową 



www.poznan.pl/mim/ngo/; 

10) otwartym konkursie ofert – należy przez to rozumieć tryb zlecania realizacji zadań 

publicznych Organizacjom Pozarządowym określony w art. 11 ust. 2 ustawy; 

11) regrantingu – należy przez to rozumieć tryb zlecania realizacji zadań publicznych 

Organizacjom Pozarządowym poprzez konkurs ofert określony w art. 16a ustawy; 

12) trybie pozakonkursowym – należy przez to rozumieć tryb zlecania realizacji zadań 

publicznych Organizacjom Pozarządowym poza konkursem ofert określony w art. 19a 

ustawy; 

13) zadaniu priorytetowym – należy przez to rozumieć takie zadanie, które ma 

pierwszeństwo wśród innych zadań realizowanych przez Miasto i które można zlecić 

Organizacji Pozarządowej. 

 

Rozdział 2 

Cel główny i cele szczegółowe Programu 
 

§ 2 
 

1. Celem głównym Programu jest wzmocnienie współdziałania Miasta z Organizacjami 

Pozarządowymi i budowanie relacji partnerskich pomiędzy nimi. 

2. Celami szczegółowymi Programu są: 

1) tworzenie warunków do społecznej aktywności, w szczególności wspieranie rozwoju 

aktywności wolontariackiej i społeczności lokalnej mieszkańców; 

2) stałe usprawnianie wzajemnej komunikacji między Miastem a Organizacjami 

Pozarządowymi; 

3) budowanie poczucia współodpowiedzialności za Poznań, jego mieszkańców oraz 

 środowisko naturalne; 

4) wspieranie stabilności funkcjonowania Organizacji Pozarządowych, dbanie o ich 

rozwój oraz wzmacnianie ich potencjału; 

5) zwiększenie liczby zadań publicznych zlecanych Organizacjom Pozarządowym; 

6) tworzenie warunków do zwiększania liczby zadań publicznych realizowanych przez 

Organizacje Pozarządowe w formie powierzania; 

7) tworzenie warunków do zwiększania udziału Organizacji Pozarządowych w realizacji 

zadań, w kontekście deinstytucjonalizacji usług; 

8) poprawa jakości usług świadczonych przez Organizacje Pozarządowe na rzecz 

mieszkańców Poznania; 

9) zwiększenie roli Miasta w promocji Organizacji Pozarządowych i ich działań; 



10) usprawnianie procesu składania ofert i sprawozdań z realizacji zadań publicznych; 

11) współpraca przy tworzeniu polityk publicznych na możliwie wczesnym etapie; 

12) zwiększanie roli Organizacji Pozarządowych w realizacji zadań publicznych Miasta; 

13) zwiększanie udziału Organizacji Pozarządowych w konsultacjach ogłaszanych przez 

Miasto; 

14) zwiększanie roli jednostek pomocniczych Miasta we współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi; 

15) tworzenie warunków do współpracy między Organizacjami Pozarządowymi oraz 

nawiązywania relacji międzysektorowych Organizacji Pozarządowych 

z samorządem, biznesem, jednostkami naukowymi i podmiotami działającymi w ich 

otoczeniu, jak również z partnerami zagranicznymi; 

16) realizacja programu dotyczącego udostępniania lokali użytkowych Organizacjom 

Pozarządowym i podmiotom ekonomii społecznej;  

17) zwiększanie świadomości w zakresie zakupów odpowiedzialnych społecznie, 

poprzez promowanie usług i produktów podmiotów ekonomii społecznej; 

18) podniesienie kompetencji przedstawicieli Organizacji Pozarządowych w zakresie 

zarządzania i zasad realizacji zadań publicznych; 

19) zwiększanie świadomości urzędników w zakresie specyfiki działania Organizacji 

Pozarządowych i form współpracy z nimi; 

20) wzmacnianie komunikacji między Organizacjami Pozarządowymi a Miastem. 

3. Realizacja Programu jest jednym z elementów służących do osiągania celów 

i kierunków określonych w „Strategii Rozwoju Miasta Poznania 2020+” oraz 

w miejskich programach operacyjnych. 

 
Rozdział 3 

Zasady współpracy 

 
§ 3 

 
Współpraca Miasta z Organizacjami Pozarządowymi odbywa się na zasadach: 

1) pomocniczości – dążenie do poszerzania zakresu zadań zlecanych Organizacjom 

Pozarządowym oraz wspieranie działania Organizacji Pozarządowych w zakresie, 

jaki jest niezbędny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadań 

publicznych; 

2) suwerenności stron – zagwarantowanie niezależności, równości oraz autonomii 

podmiotów realizujących Program w granicach przyznanych przez prawo; 

3) partnerstwa – podejmowanie działań we współpracy opartej na wzajemnym 

szacunku, rzetelności i zaufaniu oraz uznaniu równorzędności stron; 



4) efektywności – realizowanie planowanych działań i dążenie do osiągania wspólnie 

określonych celów, podnoszenie efektywności w zakresie wzajemnej współpracy 

oraz minimalizacji kosztów z tym związanych; 

5) uczciwej konkurencji – podejmowanie działań opierających się na równych dla 

wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie działań 

(w szczególności dotyczących zlecania zadań publicznych) w sposób transparentny 

i przejrzysty; 

6) jawności – zachowanie przejrzystości i transparentności podejmowanych działań 

oraz zapewnienie dostępu do informacji o działalności, projektach, pozyskanych 

środkach finansowych, wewnętrznych zmianach itp.; 

7) równości szans – dążenie do określenia i uwzględnienia potrzeb grup 

dyskryminowanych; 

8) zrównoważonego rozwoju – dążenie do integrowania w czasie i przestrzeni działań 

politycznych, gospodarczych i społecznych, gwarantujących zachowanie równowagi 

przyrodniczej oraz Agendy ONZ 2030. 

 
Rozdział 4 

Zakres przedmiotowy współpracy 
 

§ 4 
 

1. Współpraca Miasta z Organizacjami Pozarządowymi obejmuje wykonywanie zadań 

publicznych w sferach pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, 

szczegółowo ujęte w Rocznym Programie. 

2. Przedmiotem tej współpracy jest określanie kierunków rozwoju przestrzeni miejskiej 

i społeczności lokalnych oraz zaspokajanie potrzeb społecznych, a także potrzeb 

mieszkańców Poznania w zakresie ekologii, ochrony środowiska i przyrody. 

 

Rozdział 5 

Okres realizacji Programu 
 

§ 5 
 

Przyjmuje się okres realizacji Programu od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2026 roku. 

 
Rozdział 6 

Sposób realizacji Programu 
 

§ 6 
 
Realizatorami Programu są w szczególności: 



1) Rada Miasta Poznania; 

2) Prezydent; 

3) Organizacje Pozarządowe mające siedzibę w Poznaniu i/lub działające na rzecz 

Poznania i jego mieszkańców; 

4) Poznańska Rada Działalności Pożytku Publicznego; 

5) komisje dialogu obywatelskiego; 

6) inne podmioty o charakterze opiniodawczo-doradczym, w skład których wchodzą 
przedstawiciele Organizacji Pozarządowych. 

 

§ 7 
 

1. Miasto podejmuje współpracę z Organizacjami Pozarządowymi w zakresie: 

1) tworzenia polityk publicznych; 

2) realizacji zadań publicznych; 

3) wzmacniania infrastruktury i warunków społecznej aktywności oraz stworzenia 

zintegrowanego programu na rzecz polityki lokalowej przyjaznej Organizacjom 

Pozarządowym i inicjatywom obywatelskim. 

2. Współpraca Miasta z Organizacjami Pozarządowymi ma charakter finansowy 

i pozafinansowy. 

 

§ 8 
 

1. Formy współpracy finansowej: 

1) zlecanie realizacji zadań publicznych Organizacjom Pozarządowym poprzez 

otwarte konkursy ofert; 

2) zlecanie realizacji zadań publicznych Organizacjom Pozarządowym poprzez tryb 

pozakonkursowy; 

3) zlecanie realizacji zadań publicznych Organizacjom Pozarządowym poprzez 

regranting; 

4) zlecanie realizacji zadań publicznych Organizacjom Pozarządowym poprzez 

zakup usług i produktów (w tym wykorzystywanie społecznie odpowiedzialnych 

zamówień publicznych). 

2. Formy współpracy pozafinansowej: 

1) konsultowanie i współtworzenie projektów aktów normatywnych z Organizacjami 

Pozarządowymi i komisjami dialogu obywatelskiego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej danych Organizacji Pozarządowych i zakresu 



tematycznego danej komisji dialogu obywatelskiego, na podstawie uchwały 

określającej szczegółowy sposób konsultowania; 

2) funkcjonowanie i promocja podmiotów konsultacyjno-doradczych i inicjatywno-

doradczych, w szczególności Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego 

i komisji dialogu obywatelskiego, oraz stałe rozwijanie współpracy pomiędzy nimi; 

3) doradztwo, szkolenia i udzielanie pomocy merytorycznej Organizacjom 

Pozarządowym ze szczególnym uwzględnieniem ich liderów; 

4) prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych na temat aktywności 

obywatelskiej oraz Organizacji Pozarządowych skierowanych do urzędników 

i partnerów społecznych;  

5) organizacja szkoleń dla członków komisji konkursowych w otwartych konkursach 

ofert; 

6) udział przedstawicieli Organizacji Pozarządowych w opiniowaniu ofert w ramach 

otwartych konkursów ofert; 

7) udzielanie rekomendacji i listów intencyjnych Organizacjom Pozarządowym 

współpracującym z Miastem;  

8) obejmowanie patronatem Prezydenta i Poznańskiej Rady Działalności Pożytku 

Publicznego przedsięwzięć organizowanych przez Organizacje Pozarządowe; 

9) wzajemne informowanie się o planach, zamierzeniach i kierunkach działań, 

w szczególności: współprowadzenie wortalu Pozarządowy Poznań i profilu na 

Facebooku o tej samej nazwie, zapewnienie funkcjonowania portalu 

poświęconego wolontariatowi w Poznaniu przy wsparciu komisji dialogu 

obywatelskiego oraz Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego; 

10) przygotowywanie i realizacja projektów partnerskich finansowanych ze środków 

zewnętrznych; 

11) realizacja przedsięwzięć z udziałem mieszkańców poprzez inicjatywę lokalną; 

12) współpraca Organizacji Pozarządowych z Miastem podczas przygotowywania 

i realizacji innowacji społecznych; 

13) współrealizacja inicjatyw Organizacji Pozarządowych z jednostkami 

pomocniczymi Miasta – osiedlami; 

14) zapewnienie ciągłości funkcjonowania Poznańskiego Centrum Wspierania 

Organizacji Pozarządowych oraz rozwijanie jego oferty doradczej i szkoleniowej; 



15) wzmacnianie kompetencji Organizacji Pozarządowych w zakresie realizacji zadań 

publicznych, zarządzania finansami i budowania stabilności finansowej; 

16) promocja aktywności obywatelskiej, w tym zaangażowania w ramach Organizacji 

Pozarządowych; 

17) wdrożenie preferencyjnych zasad udostępniania lokali użytkowych z zasobów 

Miasta; 

18) rozwój i promocja coworkingu, czyli wspólnego korzystania przez kilka Organizacji 

Pozarządowych z tej samej przestrzeni; 

19) umożliwienie nawiązywania partnerstw biznesu, Organizacji Pozarządowych, 

samorządu, jednostek naukowych i podmiotów działających w ich otoczeniu na 

rzecz Poznania i jego mieszkańców; 

20) wsparcie Organizacji Pozarządowych w pozyskiwaniu wkładów własnych do 

projektów realizowanych ze źródeł zewnętrznych poprzez utworzenie funduszu 

wkładów własnych; 

21) zawiązywanie partnerstw publiczno-społecznych; 

22) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, 

złożonych z przedstawicieli Organizacji Pozarządowych i przedstawicieli Miasta; 

23) rozwijanie aktywności społecznej mieszkańców. 

 

 

Rozdział 7 

Priorytetowe zadania publiczne na lata 2024–2026 

 

§ 9 

 

1. Do planowanych priorytetowych zadań publicznych w latach 2024–2026 zlecanych 

organizacjom pozarządowym należą: 

1) w sferze pożytku publicznego „Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom 

i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin 

i osób”: 

a) prowadzenie mieszkań wspomagano treningowych w mieście Poznań dla osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (ze szczególnym 

uwzględnieniem osób w kryzysie bezdomności, osób doświadczających przemocy, 

matek/ojców samotnie wychowujących dzieci, osoby usamodzielniane opuszczające 



pieczę zastępczą), 

b) zapewnienie opieki wytchnieniowej opiekunom faktycznym osób niesamodzielnych, 

c) najem socjalny lokali ze wsparciem; 

2) w sferze pożytku publicznego „Wspieranie rodziny i systemu pieczy 

zastępczej”: zapewnienie wsparcia dzieciom poprzez prowadzenie na terenie miasta 

Poznania placówek opiekuńczo-wychowawczych; 

3) w sferze pożytku publicznego „Ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność 

lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej”: 

a) prowadzenie mobilnego punktu pomocy medycznej, 

b) prowadzenie miejskiej wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, 

c) specjalistyczne wsparcie dla osób przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz ich rodzin, 

d) wsparcie działań prowadzonych w ośrodkach geriatryczno-gerontologicznych; 

4) w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych”: 

a) prowadzenie ośrodków wspierających i rehabilitacji społecznej, 

b) rozwój mieszkalnictwa treningowego i wspomaganego (deinstytucjonalizacja usług 

społecznych);  

5) w sferze pożytku publicznego: „Działalności wspomagającej rozwój wspólnot 

i społeczności lokalnych”: 

a) koordynacja działań kulturalno-społecznych w przestrzeni lokalu Pireus przy ul. 

Głogowskiej 35 w Poznaniu, 

b) tworzenie i wspieranie Centrów Inicjatyw Lokalnych – Regrantingowe Centrum 

Inicjatyw Lokalnych, 

c) tworzenie i wspieranie Centrów Inicjatyw Lokalnych – Sąsiedzkie Centrum Inicjatyw 

Lokalnych; 

6) w sferze pożytku publicznego „Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury 

i dziedzictwa narodowego”: 

a) poprawa jakości przestrzeni publicznej poprzez działania integrujące społeczność 

lokalną i wzbogacające życie kulturalne osiedli oraz centrum Poznania, 

b) działania z zakresu edukacji kulturowej, 

c) projekty wydawnicze związane z Poznaniem tematem lub osobą twórcy, 

d) projekty artystyczne kierowane do lokalnej społeczności, 

e) interdyscyplinarne działania artystyczne, festiwale o randze ogólnopolskiej 

i międzynarodowej, 

f) kultywowanie pamięci o zasłużonych dla miasta, regionu i kraju wybitnych postaciach, 

miejscach i wydarzeniach historycznych oraz ochrona i popularyzowanie tradycji 

kulturowych Poznania i jego mieszkańców, 



g) wspieranie udziału lokalnych artystów i animatorów w wydarzeniach o randze 

ogólnopolskiej i międzynarodowej w kraju i za granicą, 

h) działania kulturalne i edukacyjne na rzecz seniorek i seniorów; 

7) w sferze pożytku publicznego: „Wspieranie i upowszechnianie kultury 

fizycznej”: udział czołowych zespołów poznańskich w grach zespołowych 

w rozgrywkach ligowych; 

8) w sferze pożytku publicznego „Promocja i organizacja wolontariatu”: 

inicjowanie, wspieranie i promocja wolontariatu w Poznaniu poprzez prowadzenie 

Poznańskiego Centrum Wolontariatu; 

9) w sferze pożytku publicznego: „Działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, 

rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka”: wsparcie rodziców 

poprzez dofinansowanie różnych form opieki nad dziećmi w wieku od ukończenia 20 

tygodnia do 3 lat (dla organizacji pozarządowych); 

10) w sferze pożytku publicznego „Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 

społecznym”: 

a) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz prowadzenie działań zwiększających 

świadomość prawną społeczeństwa w zakresie przeciwdziałania przemocy, 

b) działania korekcyjno-edukacyjne (psychologiczno-terapeutyczne) adresowane do 

osób stosujących przemoc domową, 

c) specjalistyczne wsparcie skierowane do osób doświadczających przemocy domowej, 

d) specjalistyczne wsparcie skierowane do dzieci i młodzieży – świadków przemocy, 

e) działania kierowane do dzieci i młodzieży stosujących przemoc i/lub 

doświadczających przemocy w środowisku szkolnym, 

f) wspieranie programów ograniczania szkód społecznych i zdrowotnych dla osób 

uzależnionych w kryzysie bezdomności, 

g) prowadzenie ośrodka dla osób nietrzeźwych, 

h) finansowanie placówek wsparcia dziennego, o charakterze specjalistycznym, 

realizujących działania socjoterapeutyczne prowadzone dla dzieci i młodzieży 

z rodzin z problemem uzależnień, 

i) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez dofinansowanie miejsc w Centrach 

Integracji Społecznej w Poznaniu; 

11) w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz organizacji pozarządowych 

oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie określonym 

w pkt. 1–32a”: wspieranie funkcjonowania organizacji pozarządowych oraz rozwój 

lokalnego społeczeństwa obywatelskiego poprzez prowadzenie Poznańskiego 

Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych; 

12) w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz podmiotów ekonomii 



społecznej i przedsiębiorstw społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej”: 

a) zwiększenie widoczności ekonomii społecznej i rynku zleceń dla podmiotów ekonomii 

społecznej poprzez realizację zajęć z ekonomii społecznej dla uczniów i uczennic 

w poznańskich szkołach, 

b) zwiększenie widoczności ekonomii społecznej i rynku zleceń dla podmiotów ekonomii 

społecznej poprzez organizację spotkań, warsztatów networkingowych budujących 

partnerstwo międzysektorowe na rzecz ekonomii społecznej w Poznaniu.  

2. Lista zadań publicznych o charakterze wieloletnim, wymienionych w ust. 1, może ulec 

zmianie. 

3. Zadania publiczne zlecane do realizacji organizacjom pozarządowym precyzują Roczne 

Programy. 

4. W Programie ujęto priorytetowe zadania publiczne planowane do realizacji przez 

Organizacje Pozarządowe w formie umów wieloletnich.   

 

 

Rozdział 8 

Kierunki i działania strategiczne Miasta na lata 2024–2026 
 

§ 10 

 

Określa się następujące kierunki i działania strategiczne we współpracy Miasta 

z Organizacjami Pozarządowymi na lata 2024–2026: 

1) wspieranie przedsiębiorców z sektora małych i średnich przedsiębiorstw, osób 

zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej, podmiotów 

ekonomii społecznej, działań na rzecz wzmocnienia społecznej odpowiedzialności 

biznesu, współpracy międzysektorowej i szkolnictwa zawodowego; 

2) zapewnienie spójności systemów pomocowych (zdrowotnych, edukacyjnych, 

kulturalnych, socjalnych); 

3) wdrożenie i promowanie zasad projektowania uniwersalnego jako sposobu budowy 

rozwiązań infrastrukturalnych, kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i społecznych 

dostępnych dla wszystkich; 

4) zapewnienie rodzinom odpowiednich warunków do rozwoju; 

5) zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom i młodzieży oraz seniorom; 

6) aktywizacja osób starszych, m.in. poprzez zachęcanie do partycypacji w kulturze 

i sporcie, wyłanianie lokalnych liderów na osiedlach, aktywność na polu 



gospodarczym (np. jako mentorów); 

7) wspieranie polityki społecznej spójności w celu wyrównywania szans i zmniejszania 

nierówności społecznych oraz wspieranie osób ubogich; 

8) integracja lokalnych społeczności (stwarzanie możliwości rozwijania pasji, 

poznawania kultur, rozwijania kompetencji zawodowych); 

9) tworzenie warunków do integracji i aktywnego udziału osób z niepełnosprawnościami 

w życiu społecznym i zawodowym; 

10) zapewnienie dzieciom i rodzinom pomocy w sytuacjach trudnych oraz rozwój 

i promocja rodzinnych form pieczy zastępczej;  

11) przeciwdziałanie przemocy domowej oraz podnoszenie skuteczności działań na rzecz 

osób doświadczających przemocy oraz stosujących przemoc;  

12) działania na rzecz integracji w środowisku lokalnym osób przybywających 

do Poznania oraz integracji środowisk mniejszości etnicznych i narodowych; 

13) wspieranie rozwoju oferty edukacyjnej poznańskich szkół mającej na celu uczynienie 

Poznania bardziej atrakcyjnym miejscem do osiedlania się; 

14) podniesienie poziomu współuczestnictwa społecznego we wszystkich inicjatywach – 

wzmocnienie obywatelskości; 

15) aktywne uczestniczenie w budowaniu kapitału społecznego poprzez dobrowolne 

dzielenie się ze społecznością lokalną posiadaną wiedzą, umiejętnościami 

i kompetencjami; 

16) wprowadzenie oddolnych procesów innowacji społecznej w rozwiązywaniu 

problemów Miasta; 

17) rozwój idei samorządowej i wzmocnienie identyfikacji z Miastem; 

18) rozbudowa miejskiej oferty spędzania wolnego czasu i organizacji życia społecznego; 

19) dążenie do wzrostu partycypacji mieszkańców Poznania w kulturze i sporcie oraz 

zapewnienie warunków do realizowania ambicji kulturalnych i sportowych; 

20) inicjowanie i wspieranie projektów o charakterze animacyjnym i artystycznym 

związanych z kulturą i sportem w celu budowy lokalnej sieci zaufania i dialogu 

publicznego (spajającego kapitał społeczny); 

21) budowanie sieci zaufania z innymi społecznościami poprzez programy nastawione 

na eksplorowanie różnorodności kulturowej i budowanie powiązań opartych 

na współpracy w obszarze kultury; 

22) wspieranie współpracy podmiotów kultury i sportu, w tym podmiotów 

nieinstytucjonalnych i niepublicznych; 



23) prowadzenie działań ukierunkowanych na wzmocnienie, zachowanie i przywracanie 

zdrowia mieszkańcom; 

24) podniesienie świadomości zdrowotnej mieszkańców Poznania poprzez zapewnienie 

programów edukacji i profilaktyki zdrowotnej; 

25) kształtowanie nawyków uczestnictwa w kulturze fizycznej dzieci i młodzieży; 

26) propagowanie sportu i rekreacji ruchowej wśród osób starszych 

i z niepełnosprawnościami; 

27) wykorzystanie sportu i rekreacji ruchowej jako narzędzia zapobiegającego 

wykluczeniu społecznemu; 

28) zapewnienie pełnej dostępności do informacji miejskiej oraz zwiększenie 

jej użyteczności; 

29) zbudowanie skutecznego systemu dialogu społecznego i informacji miejskiej 

wykorzystującego media tradycyjne, nowoczesne technologie oraz media 

społecznościowe; 

30) rozwijanie współpracy z Organizacjami Pozarządowymi w zakresie tworzenia polityk 

publicznych i realizacji zadań publicznych; 

31) tworzenie warunków do społecznej aktywności Organizacji Pozarządowych; 

32) wspieranie i rozwój wolontariatu; 

33) zapewnienie skutecznej ochrony przyrody i dziedzictwa przyrodniczego; 

34) ograniczenie zmian klimatu i dążenie do wzrostu świadomości na temat 

zachodzących zmian klimatycznych; 

35) dążenie do wzrostu świadomości na temat ekologii i ochrony środowiska. 

 

Rozdział 9 

Wysokość środków planowanych na realizację Programu 
 

§ 11 
 
1. Finansowanie zadań publicznych zleconych do realizacji Organizacjom Pozarządowym 

zapewnione będzie w ramach budżetów Miasta uchwalanych na lata 2024–2026 oraz 

Wieloletniej Prognozy Finansowej. 

2. Środki planowane na realizację Programu w latach 2024–2026 określa się w wysokości 

nie mniej niż 75 000 000 zł.  

3. Nowe zadania oraz zmiany wysokości środków na zadania określone Programem 

w latach 2024–2026 nie wymagają zmiany niniejszej uchwały, a poziom ich finansowania 

określa corocznie uchwała budżetowa oraz Wieloletnia Prognoza Finansowa.  



 

Rozdział 10 

Roczny Program  
 

§ 12 

1. Corocznie, w trybie określonym w ustawie, Rada Miasta Poznania uchwala Roczny 

Program na kolejny rok.  

2. Roczny Program precyzuje szczegółowo cele i zakres współpracy, priorytetowe zadania 

publiczne oraz wysokość środków przeznaczonych na ich realizację na dany rok 

budżetowy.  

Rozdział 11 

Sposób tworzenia Programu oraz przebieg 
konsultacji 

 
§ 13 

 
1. Projekty wieloletnich i rocznych programów współpracy Miasta z Organizacjami 

Pozarządowymi są przygotowywane przez Prezydenta we współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi i przedkładane Poznańskiej Radzie Działalności Pożytku Publicznego do 

zaopiniowania, a następnie Radzie Miasta Poznania w celu ich uchwalenia. 

2. Projekty wieloletnich i rocznych programów współpracy Miasta z Organizacjami 

Pozarządowymi podlegają konsultacji z Organizacjami Pozarządowymi. Konsultacje 

mogą być prowadzone w różnych formach komunikacji, w tym za pomocą strony 

internetowej Miasta przez okres 14 dni, zgodnie z uchwałą Nr LXXX/1201/V/2010 Rady 

Miasta Poznania z dnia 9 listopada 2010 roku w sprawie określenia szczegółowego 

sposobu konsultowania z Poznańską Radą Działalności Pożytku Publicznego lub 

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie projektów 

aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych 

organizacji (zwanej dalej uchwałą Nr LXXX/1201/V/2010 Rady Miasta Poznania). W tym 

okresie istnieje możliwość wyrażania opinii w formie elektronicznej. Zgłoszone uwagi nie 

są wiążące. 

3. O zamieszczeniu projektu na stronie wszystkie Organizacje Pozarządowe, których 

adresy e-mail znajdują się w bazie Organizacji Pozarządowych prowadzonej przez 

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych, są powiadamiane drogą e-mailową i informowane 

o możliwości wnoszenia uwag do projektu Programu w terminie 14 dni od daty publikacji. 

4. Projekt Programu na lata 2024–2026 powstał na bazie uchwały Nr LXXV/1379/VIII/2022 

Rady Miasta Poznania z dnia 6 grudnia 2022 roku w sprawie przyjęcia „Wieloletniego 



programu współpracy Miasta Poznania z organizacjami pozarządowymi na lata  

2022–2025”, która zgodnie z rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody Wielkopolskiego 

Nr NP-III.4131.1.320.2022.1 z dnia 12 stycznia 2023 roku została unieważniona (decyzja 

podtrzymana wyrokiem Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Poznaniu).  

5. Od 4 września 2023 roku do 18 września 2023 roku trwały konsultacje społeczne 

projektu Programu na stronie internetowej Miasta Poznania zgodnie z uchwałą 

Nr LXXX/1201/V/2010 Rady Miasta Poznania. Konsultacje prowadzone były w formie:  

1) zgłaszania uwag i opinii drogą elektroniczną na wskazany w ogłoszeniu adres;  

2) przekazania projektu Programu do konsultacji ciałom doradczym i konsultacyjnym. 

6. W ramach konsultacji z Organizacjami Pozarządowymi nie wpłynęła żadna uwaga. 

Poznańska Rada Działalności Pożytku Publicznego pozytywnie zaopiniowała projekt 

Programu. Komisje dialogu obywatelskiego nie wniosły zastrzeżeń do dokumentu.  

 

 

Rozdział 12 

Sposób oceny realizacji Programu 
 

§ 14 
 

1. Sposób realizacji Programu podlega ocenie, która w szczególności opiera się na analizie 

następujących kryteriów: 

1) liczby zadań publicznych o charakterze wieloletnim zleconych Organizacjom 

Pozarządowym poprzez otwarte konkursy ofert; 

2) łącznej wysokości środków finansowych Miasta zaangażowanych w realizację zadań 

publicznych o charakterze wieloletnim zleconych Organizacjom Pozarządowym; 

3) liczby ogłoszeń konkursowych konsultowanych z Organizacjami Pozarządowymi; 

4) liczby zadań publicznych o charakterze wieloletnim zleconych organizacjom 

pozarządowym z zastosowaniem mechanizmu regrantingu; 

5) liczby Organizacji Pozarządowych, które otrzymały dotacje na zadania wieloletnie 

w ramach otwartych konkursów ofert. 

2. Realizacja Programu oceniana będzie wspólnie przez przedstawicieli Prezydenta 

i Organizacji Pozarządowych. 

 

§ 15 
 
Realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji podsumowującej, obejmującej okres 

implementacji Programu, tj. lata 2024–2026. 

 



 

§ 16 

1. Tryby postępowania o udzielenie dotacji, sposób jej rozliczania oraz sposób kontroli 

wykonania zleconego zadania określi zarządzenie Prezydenta. 

2. Do rozstrzygnięć podejmowanych w trybie postępowania konkursowego nie stosuje się 

przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego. 

3. Organizacje Pozarządowe, realizując zlecone przez Miasto zadania publiczne, 

zobowiązane są do informowania o finansowaniu lub współfinansowaniu zadań 

z budżetu Miasta w publikacjach, materiałach informacyjnych, w mediach, a także 

zamieszczania informacji w miejscu wykonywania zadań w sposób widoczny, w formie 

określonej przez Prezydenta. 

4. Sposób postępowania w sprawie zwrotu wypłaconych środków finansowych 

przekazanych w formie dotacji określa art. 250–253 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku 

o finansach publicznych. 


